
ПРАВИЛА ОХРАНЫ ТРУДА 
И БЕЗОПАСНОСТИ ПРИ 
ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ

1. Учебная и производственная практика является составной частью учебного 
процесса, в связи с этим к практике применимы все постановления об 
организации учебного процесса, законодательство об охране труда, правила 
внутреннего трудового распорядка организации -  базы практики. Настоящие 
правила имеют целью обеспечить безопасность учащихся в период 
прохождения практики.

2. К прохождению практики допускаются учащиеся-практиканты (далее -  
учащиеся), обладающие теоретическими знаниями и практическими 
умениями и навыками, не имеющие противопоказаний к работе по 
выбранной профессии (специальности) по состоянию здоровья, прошедшие в 
установленном порядке медицинский осмотр, прошедшие обучение 
безопасным методам и приемам выполнения работы.

3. Преподаватель -  руководитель практики от колледжа обязан лично 
провести обучение учащихся правилам поведения по пути следования до 
места практики и обратно, о специфике работы на практике, ознакомить с 
правилами безопасной работы, о чем в протоколе обучения правилам 
безопасности делается запись с подписью учащегося о прохождении 
обучения и подписью руководителя практики.
Ответственность за технику безопасности в период практики несет 
преподаватель -  руководитель практики.

4. По пути к месту практики и обратно учащийся должен соблюдать правила 
дорожного движения и правила поведения в транспортных средствах, 
осторожность в период неблагоприятных погодных условий. Прибыть на 
практику заблаговременно, осмотреть и подготовить рабочее место и 
оборудование. Проверить оснащенность рабочего места необходимым для 
работы оборудованием, приспособлениями и инструментами. Убрать лишние 
предметы.

5. Присутствие на практике посторонних лиц запрещено.

6. Учащимися в базе практики должны выполняться установленные правила 
по поддержанию чистоты помещений, своевременному их проветриванию, 
опрятности одежды и обуви, правил личной гигиены в соответствии с



санитарно-эпидемиологическими требованиями. Учащиеся допускаются к 
практике только в одежде и обуви делового стиля либо в специальной одежде 
(при необходимости), которая должна быть застегнута. Длинные волосы 
должны быть собраны.

7. Принимать пишу разрешается только в специально отведенных для приема 
пищи местах.

8. Фото- и видеосъемка в учреждении или организации -  базе практики, 
размещение фотоизображения или видеозаписи на личных страницах в 
социальных сетях допускается только после получения согласия 
руководителя практики от учреждения (организации).

9. Требования пожарной безопасности для учащихся в период практики: 
не допускается:
- курить в помещении учреждения и на его территории;
- пользоваться неисправными электроприборами, включать в помещениях 
учреждения электрообогреватели без специального разрешения;
- оставлять без присмотра электрооборудование, включенное в сеть;
- хранить в неустановленных местах легковоспламеняющиеся вещества;
- разводить открытый огонь в здании базы практики и на его территории.

10. В случае возникновения аварийной ситуации учащемуся необходимо 
отключить оборудование, прекратить работу, оповестить об опасности 
окружающих людей, сообщить непосредственному руководителю практики о 
случившемся и действовать в соответствии с полученными указаниями.

11. Учащийся может быть отстранен от прохождения практики:
при появлении на практике в состоянии алкогольного, наркотического или
токсического опьянения, а также в состоянии, связанном с болезнью,
препятствующем выполнению работы;
при не прохождении обучения по вопросам охраны труда;
при не использовании средств индивидуальной защиты, непосредственно
обеспечивающих безопасность труда;
при не прохождении медицинского осмотра, освидетельствования на предмет 
нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 
опьянения в случаях и порядке, предусмотренном законодательством; 
в случае самовольной (без предупреждения руководителя практики) отлучки 
с места прохождения практики.

12. Невыполнение учащимися требований настоящих правил рассматривается 
как нарушение трудовой дисциплины.
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